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RESPONSABLE DES OPERATIONS 

Créé en 2022 sous 
l’impulsion de l’Agence 
régionale de santé Nouvelle-
Aquitaine (ARS), CERENUT 
est né de la transformation 
du réseau ville-hôpital 
Limousin Nutrition (LINUT), 
auparavant en charge de 
l’amélioration de la prise en 
charge nutritionnelle des 
personnes âgées en 
Limousin, en Centre 
ressources régional 
nutrition incluant désormais 
les personnes en situation 
de handicap et ce sur 
l’ensemble du territoire 
néo-aquitain.

En collaboration avec la direction, vous serez garant de la qualité des services 
proposés et de l’image professionnelle de la structure à l’égard des 
établissements médico-sociaux et des professionnels de santé, vous avez pour 
principales missions : 

Si ce poste vous correspond et que vous aimez les challenges, envoyez-nous votre lettre de motivation et CV à 
direction@cerenut.fr et jlfraysse@botdesign.net

PROFIL
 Bac +4/5 (master Management des établissements de la santé et du social ou ingénieur ou Ecole de commerce) et

une première expérience professionnelle d’au moins 5 ans
 Une expérience confirmée en management est indispensable
 Le sens de l’écoute, une aisance oratoire, une bonne organisation et un sens de l’analyse sont des qualités

nécessaires à l’accomplissement des missions proposées
 Vous êtes reconnu(e) pour vos prises d’initiatives et appréciez le travail en équipe
 Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques (Excel, power point, CRM, …) et numériques

 Opérationnel
▪ Etre force de proposition auprès de la direction et du conseil

d’administration
▪ Mettre en place et suivre les activités opérationnelles
▪ Assurer la maitrise d’œuvre des services de CERENUT dans le

respect de la démarche qualité
▪ Gérer et suivre opérationnellement les conventions de CERENUT
▪ Mettre en place des tableaux de reporting et les analyser
▪ Préparer et animer les réunions équipe
▪ Réaliser les bilans trimestriels et annuels des activités de

CERENUT en lien avec la direction
▪ Etre le correspondant RGPD et garantir la conformité des

activités de CERENUT au RGPD
▪ Garantir la conformité de CERENUT à la norme iso 9001 et au

référentiel Qualiopi

 Ressources humaines
▪ Gérer les plannings des différents collaborateurs
▪ Gérer les absences, arrêts maladies, feuilles d’heures et frais
▪ Elaborer le plan de formation et l‘évolution des compétences
▪ Réaliser les recrutements en lien avec la direction

 Services généraux
▪ Conformité et entretien des locaux, des systèmes d’informations 

et des véhicules
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CERENUT est certifié Qualiopi

POSTE A POURVOIR

Poste basé à Isle (87) 

Lien hiérarchique : rattaché 
à la Directrice 
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